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1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas programmas
kods

Istenos$anas vietas
adrese (ja atSkiras no
juridiskas adreses)

Izglitojamo skaits,
uzsakot 2023./2024.m.g.
(01.09.2023.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot
2023./2024.m.g.

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
garigas veselibas
traucéjumiem

01015711

Ezera iela 53/55, Liepaja

16

18

Specialas pirmsskolas
izglttibas programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucé&jumiem

01015811

Ezera iela 53/55, Liepaja

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglttojamajiem ar
jauktiem attistibas
traucéjumiem

01015611

Ezera iela 53/55, Liepaja

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglttojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas traucéjumiem
vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem

01015911

Ezera iela 53/55, Liepaja

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar

21015811

Uliha iela 56, Liepaja

133

133
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garigas attistibas
traucéjumiem

Specialas 21015911
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas traucéjumiem
vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem

Klaipédas iela 94, Liepaja

81

84

Edinasanas pakalpojumi | 22811021

Uliha iela 56, Liepaja

14

14

1.2. Izglitibas iestades ieglta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestddes mainai un macibu partraukSanai izglitibas

programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

lemesli izglitibas iestades mainai Skaits Secinajumi
Dzivesvietas maina 5
Vélme maintt iestadi
Atskaittti sasniedzot pilngadibu 2 Atskaittti par Izglitibas likuma noteikto

izglttojama pienakumu apgat izglitibas
programmu un izglitibas iestades iek$€jas
kartibas noteikumu parkapsanu/
neieveroSanu.

1.3. Pedagogu ilgsto8as vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Nr.p.k. Informacija

Skaits (likmes)

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie

izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. llgstoSas vakances izglitibas
iestadé (vairak ka 1 ménesi)
macibu gada

2. Izglitibas iestade pieejamais 8,15 likmes (pedagogiskais Socialais pedagogs, psihologs, karjeras konsultants,
atbalsta personals, noslédzot personals) logopédi.
macibu gadu Skola ir arsts, medicinas masas.
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2. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un prioritates

Izglitibas iestades misija

Izglitiba un atbalsts ikviena individualajai izaugsmei.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Jaunietis, kurs atbilstoSi savam spé&jam un veselibas stavoklim, lieto
savas zinasanas un prasmes daudzveidigas situacijas, lidzdarbojas
sabiedribas dzivé, prot sadarboties, ir atbildigs un pasapzinigs
sabiedribas dalibnieks.

Izglitibas iestades vértibas

Cienpilna sadarbiba, tolerance, atbildiba.

2.1. Izgltibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérkis (2-3 raditaji, triju gadu laika visi noteiktie raditaji)

Kvalitativais/ Noteiktais raditajs/komentari péc nepiecieSamibas
Nr.p.k. kvantitativais N
P o atore 23.24. (plan.) | 23.24.(izpilde) | 24.25. (plan.) (izz‘:)'i’ |2d5é) 25.126. (plan.) (.225;){ |2d6é)
Izglitojamo vidéjie 4.-9.klasu Visu 1.-3.klasu
statistiskie izglitojamo gada izglitojamo
sasniegumi nosléguma macibu
macibu gada vértéjumi macibu sasniegumu
nosléguma (58, priek8metos nav vértéjumi macibu
prof.pam.izgl.). zemaki par 4 gada nosléguma ir
1. ballem. ar pozitivu
1.kursa audzeknu dinamiku.
kursa nosléguma Visi profesionalas
vértéjumi macibu pamatizglitibas
priekSmetos nav 2.kursa audzekni
zemaki par 5 ieguvusi
ballém. kvalifikaciju.
Individualas Visiem Izglitojamie péc Izglitojamo ar
konsultacijas un to | izglitojamiem ar | nepiecieSamibas smagiem garigas
pieejamiba garigas apmeklé attistibas
2. ikdienas macibu attistibas individualas traucéjumiem
sasniegumu traucéjumiem konsultacijas. vecaki aktivi
veicinasanai tiek nodroSinatas [ldzdarbojas
konsultacijas pie

*Veidnis paredzéts visparéjas pamatizglitias un visparéjas vidéjas izglitibas iestadém
Sis dokuments ir parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




(sasniedzamais
raditajs).

individualas
konsultacijas.

priekSmetu
pedagogiem.

Izglitibas iestades
audzinaSanas
darba
sasniedzamie
rezultati, t.sk.

Aktualizéeti
“Izglitojamo
droSibas
noteikumi”, 80%
izglttojamie izprot
atbildibu par savu
un citu personu
droSibu, veselibu
un dzivibu
izglitibas iestade
un tas
organizétajos

pasakumos.

Izglttojamo Klasu Attaisnoto
attaisnotie audzinatajiem kavéjumu skaits
kavejumi. sadarbiba ar samazinajies par

vecakiem par 14%.

10% samazinat

izglttojamo

kopégjo kavéto

stundu skaitu.
Izglttojamo Izgltibas Neattaisnoti Izglitibas iestadei
neattaisnotie iestadei kavéto stundu sadarbiba ar arpus
kavéjumi. sadarbiba ar skaits ir skolas institacijam

arpus skolas palielingjies. par 5% samazinat

instittcijam par
5% samazinat
izglitojamo
kopéjo kavéto
stundu skaitu.

izglitojamo kopéjo
kavéto stundu
skaitu.
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2.2. lepriek$€ja macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati kvantitativie un Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate kvalitativie (sasniegts/daléji sasnlegEsInav sashiegts)
un komentars
Atbalsta nodroSinasana izglitojamiem a) kvalitativi Dalgji sasniegts. Darbs pie 81 sasniedzama
atbilstosi vinu sp&jam un vajadzibam Izveidota sistematizéta, parskatama, rezultata tiek turpinats 2024./2025.gada

macibu sasniegumu izvértéSanas sistéma
izglitojamo maciSanas vajadzibu
diagnosticésanai.

Ir paredzéts laiks un notiek sistematiska
pedagogu un atbalsta personala sadarbiba | Sasniegts
macibu satura un apguves pieejas
plano$ana, izglttojamo individualo planu
izveidé un istenoSana.

b) kvantitativi Daléji sasniegts
10% izglitojamo palielinajusies lidzdaliba
noteikta rezultata macibu darba
sasniegSana un atgriezeniskas saites
sanems$ana /sniegsana

Par 5% samazinajies izglitojamo Nav sasniegts. Kavéjumu skaits palielinajies,
neattaisnoti kavéto stundu skaits jo, pat sadarbojoties visam iesaistitajam
institlcijam, bija 3 izglitojamie, kuri ilgstosi
neattaisnoti neapmekl€ja izglitibas iestadi.

2.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi

un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
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Atbalsta nodrosinaSana izglitojamiem a) kvalitativi

atbilstoSi vinu spéjam un vajadzibam Pedagogi, izglitojamie un vecaki izprot macibu sasniegumu vértéSanas kartibu.

Aktualizéta izglitojamo macisanas vajadzibu diagnosticéSana, izmantojot izveidoto macibu
sasniegumu izvértéSanas kartibu vai izglttojamo individualos macibu planus.

Izveidotas pedagogu savstarpéjas macisanas grupas kolegialai supervizijai par atbilstosu
formativo vértéSanas metozu piemérotibu izglitojamo ar specialajam vajadzibam macidanas
izaugsmes veicina$anai. Pedagogi dalas pieredzé par summativo parbaudes darbu veidoSanu.

b) kvantitativi

Notikusi informativi pasakumi vecakiem par macibu sasniegumu vértésanu.

100% formativo vertéjumu izteikti atbilstoSi izglitibas iestades macibu sasniegumu vertéSanas
kartibai, ko apliecina ieraksti e-klases Zurnala.

Palielinajusies izglitojamo lidzdaliba noteikta rezultata macibu darba sasniegSana un
atgriezeniskas saites sanemsana /sniegSana.

Pedagogi 2 reizes macibu gada maciSanas grupu sanaksmeés izvertéjusi macibu satura
IstenoSanu un izglitojamo macibu sasniegumus.

Izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas traucé&jumiem pamatizglitibas posma un
pirmsskolas izglitibas izglitojamiem 100% sagatavoti individualie macibu plani. To istenoSana
izvértéta katra semestra beigas.

Par 5% samazingjies izglitojamo neattaisnoti kavéto stundu skaits

lestades darba digitalizacija a) kvalitativi

Uzlabots interneta atrums un parklajums izglitibas iestades €kas.

Macibu stundas jegpilni tiek izmantoti internetresursi un dazadas macibu platformas —
uzdevumi.lv, skolo.lv, skolasvards.lv

b) kvantitativi

Visas izglitibas programmu TstenoSanas vietas darbojas vienota sistéma digitalo macibu
materialu glabasanai.

24 pedagogi apmeklgjusi profesionalas pilnveides kursus IKT joma.

Katra metodiskaja komisija pedagogi dalijuSies pieredzé par digitalo resursu izmantoSanu.

3. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem macibu gada
Istenots Erasmus+ jaunieSu apmainas projekts "Power of movement". Projekts norisindjas no 2023.gada 11.septembra lidz
15.septembrim Liepaja, taja piedalijas 17 jaunieSi no Latvijas un Portugales. Projekta mérkis - radit ieklaujoSu vidi jaunieSiem ar
ierobezotam iespéjam - veselibas trauc&jumiem, geografiski, sociali un ekonomiski nelabvéligiem apstakliem. Projekta caur kustibu un
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radoSajam aktivitatem tika veicinata jauniedu paSizpausme, personiga attistiba un sadarbibas spéjas. |zveélétas aktivitates tika pielagotas
jaunieSu spéjam un vélmém, jaunieSiem bija iespéja iesaistities projekta aktivitaSu planoSana un vadisana. Komunikacija norisinajas
anglu valoda, I1dz ar to tika attistitas arT valodas prasmes, ka arT norisinajas starpkultiru macisanas. Gan Latvijas, gan Portugales grupu

[ideri projekta laikd novéroja pozitivu izaugsmi jaunieSu komunikativaja un personibas attistiba.

Daliba projekta “Kompleksi pasakumi “Mazizglitibas un kultdras institita “Vitae™ darbibas stiprinaSanai” darba grupa un aktivitatés.
Projekta darba nosaukums “leklaujoSie véstnieki”, darba grupa sadarbojas 6 specialo izglitibas iestazu vaditaji un darbinieki no “Vitae”.
Projekta mérkis - veicinat demokratiskas un ieklaujoSas sabiedribas veidoSanos Latvija, nodrosinot jaunieSiem ar ipasadm vajadzibam
atbalstosu vidi, t.i., parstavét jaunieSu ar Tpasam vajadzibam intereses dazada limena institlicijas un organizacijas; veidot jaunieSu ar
Tpasam vajadzibam brivpratigo mentoru atbalsta tiklu regionos, iesaistot taja specialo izglitibas iestazu darbiniekus un pensionétos
pedagogus; sekmét specialo izglitibas iestazu komandu tikloSanos, ar mérki veicinat to savstarpéjo sadarbibu un nodro$inat informacijas
apriti; ka art stiprinat Mazizglitibas un kultdras institGta “Vitae” darbibu, nodro8inot ikdiena nepiecieSamos resursus biedribas darbibai un

attistibai 2023. un 2024. gada.

4. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Nav noslégti ligumi.
5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. AudzinaSanas darba prioritates

Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

lespé&ju nodrosindSana katram izglitojamajam klat par vispusigi attistitu, mérktiecigu, tikumisku, aktivu un atbildigu personibu sabiedriba.

Uzdevumi 2023./2024. macibu gadam:

1. Izmantojot digitalo atbalsta riku “EMU: Skola”, savlaicigi identificét un novérst potencialos riska faktorus, rodot risinajumu izglitojamo
emocionalo vajadzibu apmierinasana.

2. lepazit Latvijas kultliras vértibas un laikmetigas izpausmes ta attistot kulttiras izpratnes un izpausmes kompetenci, mazinot socialo
nevienlidzibu un spécinot lepnumu par savu valsti un tas cilvékiem, izmantojot kultdrizglitibas programmas “Latvijas skolas soma”
kultdras noriSu piedavajumu.
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3. Organizét pasakumus izglitojamiem par droSibas jautajumiem un ricibu ekstrémos apstaklos, veseligu dzivesveidu un atkaribu
profilaksi.

4. Paaugstinat izglitojamo ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem paSapkalpoSanas kvalitati, balstoties uz paveiktas darbibas
pasnovertéSanas apguvi.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izveértéSanas

Izglitibas iestade ir izveidota sistematiska sadarbiba starp pedagogiem un izglitojamo vecakiem, veidojot vienotu atbalsta sistemu,
izprotot bérna emocionalas vajadzibas un to ietekmi uz bérna spé&jam macitties.

Izglitojamie iepazinusi kultiras pamatnormas un uzvedibas kultiru dazadas dzives situacijas. Pienémusi personiski un sociali atbildigus
[emumus, iesaistoties veselibu veicinoSas vides veidoSana.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko)

Integrativas makslas festivala “Nac lldzas“ Riga deju grupa izcinija Laureata titulu.

LSO (Latvijas Speciala Olimpiade) starptautiskaja deju festivala ,Deju pietura Palsmane” - 1. vieta deju grupai un 2. vieta duetam. Deju
duets izcinija iespéju 2025.gada 6.marta piedalities Turinas Specialaja ziemas olimpiadeé.

LSO organizétas sacensibas florbola - 3. vieta, galda tenisa - 3. vieta, badmintona - 2. vieta, dambretée - 3. vieta.

6.2. Izghtibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

6.2.1. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika

Profesionalas pamatizglitibas programmas “Edinasanas pakalpojumi” audzéknu kvalifikacijas eksamenu vidéjais vértéjums ir 6 balles.
Vértéjumu batiski pazemina eksamena teorétiskas dalas parbaudes darba rezultati, jo Sada parbaudes forma nav piemérota
izgltojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem.

6.3. Izgltibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sasniegumiem ikdienas macibas

Izmainas macibu sasniegumu vértéSanas kartiba Sobrid neveicina izglitojamo motivaciju augstadku macibu rezultatu sasniegSana. Dazu
izglitojamo sasniegumus ikdienas macibas ietekmé veselibas stavoklis vai sociala vide arpus izglitibas iestades.

Macibu sasniedzamie rezultati pirmsskolas izglitojamiem un izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas trauc&jumiem pakartoti
kvalitativaku individualo izglitibas planu sagatavo$anai, kas veicina veselibas stavokla stabilizéSanu un attistibas pozitivu dinamiku.
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7. Kritériju izvertejums
Kritérija “Kompetences un sasniequmi”
izvertéts 2021./2022.macibu gada

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas programmas
kvalitates merki

Istenot pedagogu profesionalo pilnveidi par
macibu sasniegumu véertéSanu.

Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta
izglitojamos pastavigi uzlabot un stiprinat
savus macibu un prasmiju rezultatus

Pilnveidot sistematizétu, parskatamu, macibu
posmu rezultatu diagnostikas sistemu.

Izglitibas iestade mérktiecigi atbalsta
izglttojamos gt augstus sasniegumus

Izglitibas iestade Tsteno sisteémisku
audzinasanas darbu

Kriterijs “lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba”

izvertéts 2022./2023.macibu gada

Izglitibas iestades darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojosie dati (cik daudz izglitojamo no kopéja izglitojamo
skaita u.tml.) un 2-3 galvenie secinajumi par darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniequmiem izglitibas iestadé un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
Zemi macibu sasniegumi 5 izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem. Macibu sasniegumu raditajus ietekmé neregularais skolas
apmekléjums un mikroklimats gimené. Izglttojamiem nodroSinatas individualas korekcijas nodarbibas un konsultacijas, péc

nepiecieSamibas tiek izstradati individualie plani macibu priek8metu apguvei. Turpmak nepiecieS8amas pilnveidot atbalsta komandas un
vecaku sadarbibu izglitojamo macibu sasniegumu paaugstinasanai.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem,
kam ir zemi macibu sasniegumi

Sadarbiba ar vecakiem un atbalsta personalu
samazinat izglitojamo kavéjumu skaitu, kas ir
galvenais iemesls izglitojamo nesekmibai.

Izglitibas iestades riciba, izvértéjot
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto

Veikt vecaku un izglitojamo anketéSanu
macibu nosléguma par izglitibas procesu.
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informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli
izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai

Izglitibas iestadé nodrosSinata vide un
individualizéta pieeja izglitojamo macibu
vajadzibam, tadejadi tikai atseviskos
gadijumos objektivu iemeslu dé| notiek
izglitibas iestddes maina.

Izglitibas iestades 1stenota karjeras
izglitiba

Nodros$inat sistematisku un regularu karjeras
konsultanta darbu ar izglitojamajiem atbilstoSi
vecumposmam un attistibas Ilimenim.

Izglitibas iestades 1stenotais monitorings
par absolventu turpmakajam macibam /
studijam un / vai profesionalo darbibu

Definét precizus un izméramus mérkus
saistiba ar absolventu izglitibas turpinasanu un
nodarbinatibu.

Kritérijs “Vienlidziba un ieklausana”
izvertéts 2021./2022. macibu gada

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sistéma
ieklaujoSas macibu vides nodrosinasanai
un vienlidzigas attieksmes organizacijas
kultdras ievieSanai

Visam meérkgrupam veidot vienotu izpratni par
ieklaujoSu izglitibu un ieklaujoSu vidi.

Kritérijs “Macisana un macisanas”

Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/nodarbibu véroSana 2023./2024.

macibu gada.

Izvértéet pedagogu prasmi izvirzit un komunicét izglitojamiem sasniedzamo rezultatu macibu stunda, sniegt izglitojamiem konstruktivu

atgriezenisko saiti.

Informacija par 2023./2024. macibu gada izglitibas iestades iegutajiem datiem un informéaciju no macibu stundu/nodarbibu vérodanas.

Pedagogi prot noteikt izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem aktualos sasniedzamos rezultdtus macibu priekSmetos, to
izvirzisanas nepiecieSamibu pamato, tiem nosaka kritérijus, kurus izmanto izglitojamo macibu motivacijas paaugstinasanai. Salidzinot ar
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iepriek$éjo periodu par 20% vairak pedagogu komunicé izglitojamiem macibu stundas sasniedzamo rezultatu, zina laba sasniedzama
rezultata formuléjuma kritérijus. 60% pedagogu sniedz izglitojamiem konstruktivu atgriezenisko saiti par sasniegto.
Izglttojamiem piemérota macibu procesa individualizacija un diferenciacija Tstenojas visas macibu stundas un nodarbibas.

Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu véroSana iegUtajiem datiem un

informaciju:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglttibas iestades izveidota sistéma datu
ieguvei par macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidi

Palielinat macibu stundu/ nodarbibu vérosanu
l[dz 30% pedagogu.

Jégpilni apkopot un analizét ieguto
informaciju.

Izglitibas procesa plano$ana un
TstenoSanas efektivitate un kvalitate

Pedagogi dalas pieredzé par metodém un
panémieniem, kuri izglitojamiem palidz
attistit prasmi domat par savu macisanos
un apzinati apgat maciSanas prasmes.

Pétit, apkopot idejas un dalities pieredze, ka
panakt izglitojamiem ar garigas attistibas
traucéjumiem pilnvértigi izprast sasniedzamo
rezultatu, sanemt un izmantot atgriezenisko
saiti.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

90% vérotajas macibu stundas
(nodarbibas) tiek veikta macibu un
audzinasanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi
izglttojamo spéjam, vajadzibam un
interesém.

Pirmsskolas un izglitojamiem ar smagiem
garigas attistibas traucéjumiem tiek veidoti
individualie plani ar konkrétiem
sasniedzamajiem rezultatiem

Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba

Izgltibas iestades macibu sasniegumu
vérteSanas kartibas izstradasana
piedalijusies administracija, pedagogi,
atbalsta personals, kas nodrosina vienotu

izpratni par macibu sasniegumu véertéSanu.

Izvértét macibu sasniegumu vértéSanas
panémienu efektivitati un lietderibu
izglitojamiem ar garigas attistibas
traucéjumiem un izglitojamiem ar smagiem
garigas attistibas traucéjumiem.
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Peétit iespéjas un meklét risinajumu macibu
sasniegumu vertéSanu individualizét un
diferencet.

Izglitibas iestades individualizéta un/vai
personalizéta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Atbalsts atbilstoSi vinu spéjam un
vajadzibam ir pieejams dazadiem
izglitojamiem. Pedagogi sadarbojas ar
atbalsta personalu - logopédu, socialo
pedagogu, psihologu, medicinas
darbiniekiem, planojot un Tstenojot ikdienas
macibu un audzinasanas procesu, apkopo
informaciju par izglttojamiem, sniedz
informaciju un ieteikumus par to, ka
iespéjams sasniegt labus rezultatus, viens
otram, dazkart arT vecakiem, pielago
macibas konkrétiem izglttojamiem.

Izglitibas procesa istenoSana pirmsskolas
izgltitibas iestadé vai pirmsskolas izglitibas
programma (tiek izvértéts tikai visparéjas
izglttibas iestadés, kuras tiek Tstenota
pirmsskolas izglitibas programma)

Izvirzit macibu sasniedzamos rezultatus
atbilstoSi katra izglttojama attistibas
traucéjuma korekcijai, akcentéjot korekcijas
objektus - domasanas operaciju attistibu,
valodas attistiSanu, socialas uzvedibas
modelus un kustibu attistibu.

izvertéets 2021./2022.macibu gada

Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”

Anketesana iespéjamais | AnketéSana piedalijas vairak | AnketéSana piedalijas 40- | AnketéSana piedalijas mazak ka

dalibnieku skaits ka 60% iespéjamo | 59% iesp€jamo respondentu | 40% iesp&jamo respondentu no
respondentu no visam | no visam mérkgrupam kopa visam mérkgrupam kopa
mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas

iestade, t.sk.

Izglttojamie 84 X

(skolas anketas)

Pedagogi 71 X
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Vecaki  (skolas | 187 X
anketas)

Anketésana ieguto datu un informacijas rezultati

Respondenti 90% un vairdak no aptaujatajiem | 60% - 89% no aptaujatajiem verté | Mazak ka 60% no aptaujatajiem uzskata
vérté iestades mikroklimatu, fizisko | iestades mikroklimatu, fizisko un | iestades mikroklimatu, fizisko un
un emocionalo vidi ka droSu no | emocionalo vidi ka droSu no visam | emocionalo vidi par droSu no visam
visam mérkgrupam kopa meérkgrupam kopa meérkgrupam kopa

Kopa izglitibas

iestade, t.sk

Izglitojamie  (skolas X

anketas)

Pedagogi X

Vecaki (skolas X

anketas)

Informacija par anketésanas rezultatu izvértéjumu

Izglitibas iestades vadibas un dibinataja 2-3 galvenie secinajumi par anketéSanas rezultatiem

Péc anketéSanas rezultatiem var secinat, ka 95% pedagogu ir vienota izpratne par labvéligu vidi un savstarpéjo cienu, ka art vienlidzibas
veicinaSanu skola, tas nodrosSina visu iesaistito pusu labbatibu iestadé un veicina pozitivu skolas téla atpazistamibu.

Vairak ka 50% pedagogu piederibas sajuta iestadei tiek veicinata dazada veida saliedéSanas pasakumos: skoléni - skoléni, skoléni -
pedagogi, gimene - skola. Turpmak, izvirzot audzinaSanas darba prioritates, akcentét gimenes lidzdalibas lomu.

Izglitibas iestades padomes / fokusgrupas diskusijas 2-3 galvenie secinajumi par anketéSanas rezultatiem

Diskusijas rezultati un vecaku anketa iegltie dati (56%) liecina par to, ka izglitojamo labbdtibu un macibu sasniegumus galvenais
veicinoSais faktors ir katra pedagoga vienlidziga un pozitiva attieksme pret bérnu.

72% no aptaujatajiem vecakiem norada, ka vinu bérni nav cietusi no fiziskas vai emocionalas vardarbibas, 79% izglitojamo jatas droSi
izglitibas iestadé. Veikt grozijumus esoSajos iekS€jas kartibas noteikumus, lai veicinatu turpmaku emocionalo droSibu izglitibas iestadé
un digitalaja vide.

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes 2-3 galvenie secinajumi par anketé$anas rezultatiem

Pedagogu savstarpéja ciena, pozitiva komunikacija, vienota izpratne par droSibu un psihologisko labklajibu veicina pozitivu mikroklimatu,
droSu fizisko un emocionalo vidi kolektiva. Par to liecina aptaujas dati, kuros nav minéti fizisku konfliktu gadijumi un 4 gadijumos kads ir
izjutis emocionalu vardarbibu no kolégiem.

Pedagogu labbatibas nodrosindSanai nepiecieSams dazadot pedagogu ikdienas darba novértéSanas instrumentus.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades iek$€jas kartibas un
droSibas noteikumu ievéroSana

Veikt grozijumus esosajos iekSéjas kartibas
noteikumus, lai veicinatu turpmaku emocionalo
droSibu izglitibas iestadé un digitalaja vide.

Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to
saistito risku novérsana

Emocionala drosiba izglitibas iestadé un ar
to saistito risku novérsana

Organizet pedagogu profesionalo pilnveidi par
emocionalo droSibu un labbutibu.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo
labizjlta

Kriteérijs “Izglitibas programmu istenosana”

izvértéts 2022./2023.macibu gada

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglttibas iestades informacija par tas
Tstenoto izglitibas programmu ievadiSana
un aktualizéSana VIIS

Vadibas komanda ir vienojusies par
pienakumu sadali informacijas ievadisanai
un aktualizéSanai VIIS un izglitibas
iestades timekla vietné.

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas
programmas atbilstiba tiestbu aktos
noteiktajam prasibam, aktualitate un
misdienigums

Izvertét profesionalas pamatizglitibas
programmas “Komerczinibas” ieglistama
kvalifikacija - pardevéja paligs aktualitati
pilséta un tas istenoSanas iespéjas.

Izglitibas programmas 1steno$ana
iesaistito izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem

Izvértgjot ikdienas macibu sasniegumus
un individualos izglitibas programmas
apguves planus, tiek veiktas
nepiecieSamas izmainas, kuru ievieSana
iesaistas visi pedagogi un atbalsta
personals, tas palidz nodroSinat
izglitojamo spé&jam atbilstoSa sasniedzama
rezultata noteikS8anu un ta sasniegSanu.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba,
nodroSinot vienotu pieeju izglitibas
programmas istenos$ana

Planot laiku pedagogu savstarpéjai sadarbibai,
lai nodroSinatu starpdisciplinaro macisanos un
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planotu izvirzito audzinasanas prioritasu
Isteno$anu.

Izglitibas iestades Tstenoto
macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodroSinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu

Izglitibas iestades darbiba méacibu laika
efektivai izmanto$anai, 1stenojot izglitibas
programmu

lestades darba organizacija ir planota ta,
ka macibu gada un macibu posmu
sakuma un beigu laiks vienmer tiek
izmantots efektivi un produktivi, iestades
ikdienas darba planojums ir nemainigs, tas
ir zinams pedagogiem, izglitojamiem un
vinu likumiskajiem parstavjiem.

Izglitibas iestades darbiba, istenojot
specialas izglitibas programmu?*

Izglitibas iestades ka attistibas centra
pedagogi dalas sava pieredzé ar citu
izgltibas iestaZu pedagogiem, konsulté
izglitojamo likumiskos parstavjus tadejadi
veicinot ieklaujo$o izgltibu regiona.

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas
programmas efektivitate un kvalitate

Izvertéjot programmas “Kokizstradajumu
izgatavoSana” efektivitati, sadarbiba ar
dibinataju ir pienemts Iémums par
izglttibas programmas turpmaku
neistenosanu.

Parskatit profesionalas pamatizglitibas
programmu piedavajumu.

Kriterijs “Pieejamiba”
izvertéts 2021./2022.macibu gada

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem,
kuri ietekmé izglitibas pieejamibu

Pedagogiem profesionalas pilnveides
programmas japapildina nepiecieSamas
zinaSanas un prasmes vai japiesaista atbilstoSi
specialisti, lai Tstenotu ieklaujoSu macibu

1 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota specialds izglitibas programma
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procesu bérniem ar redzes vai dzirdes
traucé&jumiem.

Sadarbiba ar dibinataju izvertét profesionalo
programmu 1steno$anas turpinasanu.

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas
programmas pielago$ana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam

Skolas fiziska, macibu, atpdtas vide un
nodroSinajums ar specialajiem
paliglidzekliem uzlabo skolas pedagogu
un tehniska personala darba vidi, tadéjadi
nodrosinot personala labbutibu un
nemainibu.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas
macibu partrauk$anas risku mazinasana

Pilnveidot un ieviest priekslaicigas macibu
partraukSanas riska sistému.

Izglitibas iestades piedavatas iespéjas
izmantot dienesta viesnicu

Izglitibas iestades internats ir maksimali
pielagots izglitojamo vajadzibam, ir
musdienigi iekartots, ta sniegtie
pakalpojumi un arpusstundu nodarbibas
veicina izglttojamo socializaciju, palidz
nostiprinat izpratni par vertibam, apgat
padapkalposanas prasmes. lzglitibas
iestades internats mazina riskus
priekSlaicigi partraukt macibas.

Kritérijs “Infrastruktidra un resursi”
izvertéts 2021./2022.macibu gada

Izglitibas iestades informacija par izglittbas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai

nodrosinasanai

IT resursu pieejamiba
pedagogu darbam klasé
(pieejamiba % no izghtibas
iestadei nepiecieSama,
pieméram, dators / video
projektors / interneta

pieejamie resursi un tikai

LatvieSu valodas, dzimtas valodas
(mazakumtautibu programmas) un
sveSvalodu macibam pieejamie un
nepiecieSamie materialtehniskie
resursi (minami tikai galvenie

buatiskakie nepiecieSamie resursi)

STEM macibu priekSmetu apguvei
pieejamie un nepiecieSamie

galvenie pieejamie resursi un tikai
bitiskakie nepiecieSamie resursi)
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piesleguma kvalitate / digitalie
macibu Iidzekli u.tml.)

Ikdienas macibu
Tstenodanai pieejamais
nodroSinajums

Dators stacionarie - 95%
Portativie datori - 80%
Plansetes - 60%

Interaktivas tafeles - 70%
Digitalas macibu platformas
(PROF pieejas uzdevumi.lv,
soma.lv lielapjoma licence
skolo.lv) - 90%

Interneta piesléguma kvalitate
atbilstoSa

Izglitibas iestadé pieejamas macibu
gramatas un darba burtnicas. Ir
iegadati dazadi didaktiskie materiali.
Skolotaji darbam izmanto dazadu
macisanas paltformu piedavatos
resursus, kuri ir japarveido, vai
veido savus macibu materialus.
NepiecieSamas macibu gramatas
un darba burtnicas specialo
izglitibas programmu macibu
priekSmetos kompetencu pieeja
balstita macibu procesa
Isteno3anai.

Priekstatus par atseviskam STEM
macibu priekSmetu - fizika, Kimija,
biologija- témam izglitojamie 58
programma apgust dabas zinibas, kur
nav atbilstoSas macibu gramatas,
darba burtnicas.

Labs nodrosinajums, lai apgatu dizainu
un tehnologijas - darbgaldi, sadzives
ierices, materiali. Skola ir 3d printeris,
datorikai - ¢etri LEGO® Education
WeDo 2.0 pamatkomplekti.

Attalinato macibu
Istenodanai
nepiecieSamais
nodroSindjums

Specialas pirmsskolas un
pamatizglitibas programmas
attalinatas macibas
neorganize.

Skola neplano organizét
attalinatas macibas
profesionalaja pamatizglitiba,
jo tas pazemina izglitibas
kvalitati.

Citi komentari

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie

materialtehniskie resursi izglitibas

programmas istenosanai

Turpinat ieviest un pilnveidot visiem
pedagogiem saprotamu karttbu nepiecieSamo
materialtehnisko resursu pieteik8anai Google
dokumenta.

Izglitibas iestadei pieejamas

informacijas un komunikacijas

Visas izglitibas programmu Tsteno$anas
vietas veidot vienotu sistému digitalo macibu
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tehnologijas un digitalie resursi
izglttibas programmas 1steno$anai

materialu glabasanai. lzmantojot IT mentoru
zinasanas, pilnveidot pedagogu prasmes
darba ar dazadiem IT rikiem.

Izglitibas iestades materialtehnisko
resursu un iekartu izmantoSanas
efektivitate

Izglitibas iestades apkartéja teritorija
un telpu atbilstiba macibu un
audzinasanas procesam, to
funkcionalitate

Planot iesp&jami daudzfunkcionalaku telpu
pielietojumu.

Kritérijs “Pedagogu profesionala kapacitate”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Visiem pedagogiem, kuri strada izglitibas
iestade, ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala
kvalifikacija. Visa nepiecieSama informacija
par pedagogu izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju savlaicigi ir ievadita VIIS. VIS
pieejama informacija par pedagogu
tarifikaciju ir pilniga, atbilst realajai situacijai
un normativajos aktos noteiktajam.
Izglitibas iestade ir ieguvusi informaciju par
personalu no Sodu registra, ta katru gadu
tiek atjaunota. Pedagogs ilgstoSas
prombitnes gadijumos tiek aizvietots.

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas
kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Visi pedagogi, kuri strada izglitibas iestade,
veic tiesibu aktos noteikto nepiecieSamo
profesionalas kompetences pilnveidi. Tiek
nodroSinata pedagogu savstarpéja
macisanas profesionalas kompetences
pilnveidei.

Veidot pedagogu profesionalo kompetencu
pilnveides planu, balstoties uz kvalitates
vértéSana iegltajiem datiem un pedagogu
pasveértéjumos izteiktajam vajadzibam.
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Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates novértéSanas kartiba izglitibas
iestade

Pedagogiem tiek nodroSinata optimala
noslodze, kas atbilst izglitibas iestades un
tas Tstenotas izglitibas programmas
specifikai. Izgltibas iestadeé ir ieviesta
pedagogu profesionalas kvalitates
novértésanas sistéma, kura apliecina, ka
pedagogu darba kvalitate lielakajai dalai
pedagogu (ne mazak ka 70%) ir laba un loti
laba. Izglitibas iestadé ir nodroSinata visu
izgltibas programmas macibu priekSmetu
un jomu macisana.

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sistéma izglitibas iestadée

Organizet pedagogus izvértét savu
profesionalo darbibu, nemot vera precizus un
uzticamus datus no dazadiem avotiem,
identificét savas darbibas stipras puses un
labas prakses piemérus, ar kuriem var dalities
ar citiem kolégiem.

Rosinat pedagogus sniegt piemérus, kadél, ka
un ko tiesi péc profesionalas kompetences
pilnveides pasakumiem ir ieviesuSi sava
profesionalaja darbiba.

Kritérijs “Administrativa efektivitate”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditja, izglitibas
iestades darba pasvértéSanas un
attistibas plano$anas kvalitate un
efektivitate

Izveidot precizu datu apkopoSanas (rezultati,
anketas, pedagogu novérojumi u.c.) sistemu
un datu analizi, lai identificétu stipras un vajas
puses iestades darba.

Personala parvaldibas efektivitate

Pedagogiskais un tehniskais personals ir
nemainigs, profesionals.

Ikgadéja un ikdienas darba planoSana un
Tsteno8ana ir iesaistita vadibas komanda
un pedagogi.

Pilnveidot vadibas komandas dalibnieku
profesionalas prasmes personala parvaldiba.
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Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar izglitibas
attistibas un/vai nozares politikas mérkiem

Vadibas komanda sasniedz izvirzitos
mérkus atbilstosi dibinataja kvalitates
prasibam.

Sadarbiba ar specialo izglitibas iestazu
skolvadibas komandam aktualizét arejo
normativo aktu neatbilstibu izglitibas attistibas
un nozares politikas mérkiem.

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas un
izpratne par finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

Vaditaja veic nepiecieS5amas darbibas
iestades finansu resursu optimalai
parvaldibai.

Veicinat finanSu resursu piesaisti
starptautiskajos projektos.

Kritérijs “Vadibas profesionala darbiba”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

lekSéjo normativo aktu izstradé un
aktualizésana vaditaja iesaista vadibas
komandu, pedagogus, izglitibas iestades
padomes parstavjus, tadejadi nodroSinot
vienotu izpratni par to pieméroSanu.

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par
lideribas stratégijam un taktikam, prasme
pienemt [Bmumus un uznemties atbildibu

Pilnveidot vaditajas prasmes shiegt
personalizétu atgriezenisko saiti, nosakot
darbinieka turpmakas attistibas vajadzibas un
sasniedzamos rezultatus.

Izglitibas iestades vaditdja komunikacija

Vaditajas zinaSanas un prasmes lauj
komunicét gan ar izglitibas iestades
dazadam mérkgrupam, gan kopienas
parstavjiem, gan nozares parstavjiem par
parmainam specialas un ieklaujosas
izglitibas konteksta.

Nodrosinat skaidru, logisku un pardomatu

savstarpéjas informacijas apriti gan
skolvadibas komandas starpa, gan visa
kolektiva starpa, lai pilnveidotu izglitibas

iestades darba kultdru.

Izglitibas iestades vaditaja &tiskums

Vaditaja sava darba ievéro tadus étiskas
principus ka godigums, atbildiba,
taisnigums, cienas izradisana, kas ir
saskana ar iestades vértibam.

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem

lestades vaditaja iesaistas projektos un
darba grupas ar mérki aktualizét un mainit
sabiedribas un nozares izpratni par
specialo izglitibu, lai tiktu Tstenotas valsti
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noteiktas prioritates ieklaujoSas izglitibas
konteksta.

Izglttibas iestades vaditaja profesionala
kompetence audzinaSanas, maciSanas un
macidanas jautajumos

Vaditgjai iepazities ar aktualajiem pétijjumiem
specialaja pedagogija un skolvadiba.

Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju
un/vai pasvaldibu

Vaditaja inicié sarunas ar pasvaldibas
parstavjiem par specialas izglitibas lomu
pilsétas izglitibas ekosistéma.
Sadarbiba ar dibinataja parstavjiem tiek
definéti un izvértéti iestades stratégiskie
meérki un darba prioritates.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar vietéjo kopienu un/vai nozares
organizacijam

Vaditaja ka Mazizgltibas un kultdras
institGta “Vitae” biedrs iesaistijusies
izglitibas jomas projekta istenosana, lai
atbilstoSi Valsts izglitibas attistibas
pamatnostadnu 2021.-2027. gadam
virsmérkim nodrosSinatu kvalitativas
izglitibas iespéjas visiem Latvijas
iedzivotajiem.

Turpinat specialo izglitibas iestazu vadibu
komandu tikloSanos, ar mérki veicinat
demokratiskas un ieklaujoSas sabiedribas
veidodanos Latvija, nodrosinot jaunieSiem ar
Tpasam vajadzibam atbalstoSu vidi, parstavéet
jauniesu ar ipasam vajadzibam intereses
dazada limena institlcijas un organizacijas.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot
izzinas un inovaciju organizacijas kultdru
izglitibas iestadé

Motivét pedagogus bat proaktiviem un
radoSiem jaunu macibu pieeju, tehnologiju un
projektu ievieSana.

Izglitibas iestades vaditaja riciba
savstarpéjas pieredzes apmainai un
komanddarbam izglitibas iestade

Izgltibas iestadé notiek savstarpéja
pieredzes apmaina, uzkratas zinasanas un
labas prakses piemeéri tiek publiskoti
izgltibas iestades majaslapa. lestades
pedagogiskais personals nodrosina §Ts
pieredzes popularizéSanu kopienas
kolégiem, sniedzot metodisko atbalstu.
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Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Ar vadibas komandas atbalstu izveidota
“Livupes pamatskolas vecaku biedriba”,
kas nodroSina vecaku iesaisti izglitibas

iestades darbiba.

Izglitojamo vecakiem izveidota karjeras
atbalsta grupa.

Turpinat pilnveidot izglitibas iestades un
vecaku sadarbibu, iesaistot visu izglitibas
programmu vecakus.

Izglitibas iestades vaditaja riciba,
nodrosinot izglitibas iestades
padomes/konventa un izglitojamo
parstavibas institcijas darbibu

NodrosSinat sistematisku izglitibas iestades
padomes darbibu.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem profesionalaja pamatizglitiba

Indikators

Informacija

Pedagogu daliba profesionalas
kompetences pilnveidé

2023./2024. macibu gada profesionalas pamatizglitibas pedagogi ir apmekléjusi Sadas
profesionalas pilnveides programmas:

“Pirmas palidzibas pamatzinaSanu 12 stundu apmacibas kursu bez zinaSanu parbaudes (12
stundas)”, “Uzvedibas korekcijas iespéjas un lidzekli audzinaSanas darba (12 stundas)”,
“Digitalas kompetences pilnveide profesionalajai izaugsmei un personigas efektivitates
paaugstinasanai (12 stundas)’, “Pedagogu profesionalas izaugsmes iespéjas kvalitativa
macibu procesa nodroSinasana (6 stundas), “Canva EDU un PowerPoint iesp€jas
skolotajiem (4 stundas)’.

Izglitojamo skaits profesionalas izglitibas 14
programmas
Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits 4

Izglitibu ieguvuSo nodarbinatiba

3 izglitibas iestades absolventi strada.

Apguto prasmju izmantoSana darbavieta

Darba vietas nav saistitas ar iegito kvalifikaciju.

Riska grupu ieklausanas profesionalaja
izglttiba

Visi profesionalas izglitibas programmas izglitojamie ir riska grupa ka jauniesSi ar garigas
attistibas traucéjumiem. Viens izglitojamais ir arpusgimenes apripé.

Profesionalas izglitibas programmu
pieprasijuma apzinadSana darba tirgQ

Pilsétas darba tirgQ, analizéjot NVA un citu darba sludindjumu vietnu datus, ir pieprasijums
péc virtuves darbinieku personala.

Jaapzina darba devéju - tirdzniecibas uznémumu interese par pardevéja paliga kvalifikaciju
ieguvusu jauniedu iesaistiSanu darba tirga.

Profesionalas izglitibas programmu
pieejamibas veicinadSana

Izglitibas iestadeé ir dienesta viesnica — internats, tiek nodrosinata bezmaksas édinasana,
vides pieejamiba ir nodro$inata art cilvékiem ar kustibu traucéjumiem. Ir pieejamas karjeras
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konsultanta konsultacijas pirms macibu uzsakSanas, ka art macibu laika. Socialais
pedagogs nodroSina socialo atbalstu un palidzibu izglitojamajiem un vinu vecakiem.
Izghtibas psihologs sniedz atbalstu gan jaunieSiem, gan vinu vecakiem.
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Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas

pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades vélmém)

Izglitibas iestades vaditaja ieteikumi Meklét risindjumus izmainu veikSanai aréjos normativajos aktos, kuri
reglamenté izglitibas iestazu, kuras 1steno specialas izglitibas
programmas, darbibu.

Izglitibas iestades padomes ieteikumi

Izglitibas iestades izglitojamo pasparvaldes ieteikumi

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)
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